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Cristina: Oi, gente. Boa tarde, que todas e todos se sintam muito bem-vindos ao nosso webndario
sobre a pessoa com deficiéncia no contexto da pandemia pelo COVID-19. Meu nome é Cristina, eu
sou uma mulher de meia-idade, pele clara, cabelos castanhos claros e olhos verdes. Estou usando
oculos de moldura preta e estou vestida com uma camisa roxa. Ao fundo, no meu escritorio, ha a
imagem de dois armarios de madeira clara, com detalhes em verde e acima de um deles ha um
guadro com a imagem de um cavalo. O nosso semindrio estd contando com a traducdo em Libras da
professora Clévia Sies e ele foi organizado pelo NIPPIS (Nucleo de Informacdo, Politicas publicas e
Inclusdo Social), em parceria com a Comissdo de Acessibilidade da UNIFASE. Uma coisa importante
ao abrir o evento de hoje é enfatizamos o nosso lugar de fala, ja que a nossa intengdo é jogar luz

sobre a questdo da vulnerabilidade e da exclusdo, sem, no entanto, ter a presunc¢do de falar pelos

Intervozes: trabalho, saude, cultura. Petrépolis, v. 5, n. 1, p 129-144, maio 2020 129



atores que vivem na carne a situacdo de exclusdo. Parafraseando Silvia de Oliveira Pereira,
professora da Universidade Federal do Reconcavo Baiano e coordenadora do grupo de trabalhos
sobre deficiéncia da ABRASCO, no evento de hoje queremos falar ndo pelas pessoas com deficiéncia
ou no lugar delas, mas sim, junto com elas. Enquanto pesquisadores, professores e, em Ultima
analise, cidadaos, a nossa intencdo é assumir uma atitude proativa na superacao das desigualdades
sociais vivenciadas, no Brasil e no mundo, também pelas pessoas com deficiéncia. Sobre o evento de
hoje, a gente gostaria de apresentar e agradecer a participacdao dos palestrantes que gentilmente
aceitaram contribuir conosco. Para iniciar o nosso evento, gostaria de passar a palavra para o

professor Miguel.

Miguel: Boa tarde a todas e todos, é uma satisfacdo té-las e té-los aqui. O tema é vasto e o tempo
bastante curto, de modo que, para objetivar vou chamar atencdo para alguns documentos
importantes que fazem parte da histéria do movimento das pessoas com deficiéncia, que teve inicio
|4 nas décadas de 40/50 nos Estados Unidos, guando muitos combatentes retornaram com sequelas
da guerra do Vietnda. Esse movimento veio amadurecendo ao longo do tempo e, para ilustrar,
selecionei quatro documentos-chave que resultaram desse processo. Um deles é a Classificacao
Internacional de Deficiéncias, Incapacidades e Desvantagens (CIDID), de 1980, que representa o
modelo biomédico, cujos conceitos e terminologias estdo presentes em legislacdes em vigor. Termos
como invalidez e incapacidade, por exemplo, constam ainda em nossa legislacdo, com base nessa
classificacdo. Depois de mais de 20 anos de debates e construcao, foi revogada e substituida pela
Classificacdo Internacional de Funcionalidade, Incapacidade e Saude (CIF), em 2001, que representa
o modelo biopsicossocial. Ambas sdo classificagdes da Organizacdo Mundial de Saldde e servem pra
codificar uma série de eventos na area de saude. Assim, a CIF, que esta em vigor, adota um modelo
biopsicossocial interativo, que serviu de base para a conceitua¢do adotada pela Convencdo sobre os

Direitos da Pessoa com Deficiéncia, em 2006.

Posteriormente, ambas, a CIF e a Convencdo da ONU, nortearam e embasaram a Lei Brasileira de
Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia, de 2015. Esses documentos se distanciam por alguns anos

porque, até mudangas e incorporagGes serem feitas, leva um tempo.

A Pessoa com Deficiéncia é definida como aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza
fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interacdo com uma ou mais barreiras, pode
obstruir sua participagdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condigées com as demais
pessoas. Parece uma definicio complexa, dificil de memorizar, mas resulta de um processo de
construcdo abrangente que aboliu (ou buscou abolir) o conceito caritativo do modelo anterior. Dessa
forma, a proposta da CIF é justamente viabilizar o processo de inclusdo, autonomia, independéncia,

protagonismo e equiparagao de direitos e oportunidades das pessoas com deficiéncia com as demais
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pessoas. S3o conceitos presentes nessa definicdo e em toda a discussdo que vem ocorrendo ao longo

dos ultimos anos.

E importante ressaltar que a CIF possui um organograma formado por seis retangulos. O primeiro
retangulo, na parte superior, se refere a condicdo de salde, com ou sem disturbio ou doenca,
porque a CIF engloba todas as pessoas, inclusive as que ndo tém qualquer disturbio ou doenca. Na
linha intermediaria, ha trés outros retangulos, um representando as Fungdes e Estruturas do Corpo,
outro as Atividades e outro a Participacdo. Mais abaixo dois outros retdngulos representam os
Fatores Ambientais e os Fatores Pessoais. Ao aplicar a definicdo de Pessoa com Deficiéncia ao
organograma acima, vale enfatizar que antes da doencga, vem a pessoa, representada na CIF pelos
Fatores Pessoais, envolvendo raca, sexo, género, idade, experiéncias pregressas, nivel de instrugao,

dentre outras caracteristicas pessoais.

Além disso, quando a definicdo de pessoa com deficiéncia fala em impedimento de longo prazo, esse
termo impedimento, embora ndo tenha sido uma boa tradugdo do termo em inglés, se refere a
alguma alteracdo na fungdo do corpo e/ou em uma de suas estruturas, de 6rgdos, de aparelhos e
sistemas. E preciso que seja uma alteragdo de longo prazo, ndo precisa ser permanente, mas
também ndo pode ser um prazo curto, porque se eu, por exemplo, fraturar uma perna, estarei com
uma alteracdo, um impedimento tempordrio. N3o é isso. E necessario que o impedimento seja um

pouco mais longo.

As funcdes e estruturas do corpo caracterizam a diversidade dos corpos. Os nossos corpos sdo
diferentes e algumas pessoas tém esses corpos com algumas alteragdes, maiores ou menores. As
vezes hd uma alteragdo fisica, mental, intelectual, visual, auditiva, ou em qualquer aparelho ou

sistema, de forma mais relevante.

A CIF também fala em barreiras, a Convencdao da ONU fala em diversas barreiras. A Lei Brasileira da
Inclusdo avangou ao considerar uma ou mais barreiras. Pra Lei brasileira de inclusdo, uma sé barreira
ja pode ser impactante. Interessante é que os fatores ambientais ndo abrangem sé barreiras, mas
também facilitadores. Entdo, as duas coisas se opdem? Sim. Ou melhor, se substituem. Vocé pode

reduzir ou eliminar barreiras quando vocé cria facilitadores, por exemplo.

Ainda no organograma, também sdo citados os componentes Atividades e Participacdo. Assim,
quando fungdes e estruturas do corpo interagem com os fatores ambientais e pessoais, de forma
positiva, essa pessoa consegue fazer atividades ou participar de coisas. Existe uma diferenga no
significado desses dois termos? Sim. Atividade é algo que vocé faz sozinho, ja participacao é algo que
vocé faz em grupo. Falar, por exemplo, é uma atividade, mas falar pra vocés é participa¢do. Entdo, se
nos tivéssemos uma linha imaginaria, o lado positivo seria a funcionalidade e o lado negativo seriam

as dificuldades, ou seja, a deficiéncia ou incapacidade. J& se conseguiu suprimir o termo
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incapacidade, prevalecendo o termo deficiéncia, mas a tendéncia é a gente trabalhar mais com o
termo funcionalidade, maior ou menor funcionalidade, porque é sempre uma conotagdo mais
positiva. O fato é que essa linha imaginaria existe para qualquer atividade. Agora, quando a gente
define que a pessoa com deficiéncia, ao interagir com barreiras, pode ter mais dificuldades para
exercer atividades ou participar socialmente, em igualdade de condi¢des com as demais pessoas, € ai
gue se caracteriza o direito. Nao é participar mais ou menos, mas participar sim, na concep¢do do

direito, e ndo na concepc¢do da concessdo, como se fosse uma condicao caritativa.

Apds entender essa interacdo que a CIF tem com a atual definicdo de pessoa com deficiéncia, vamos
pegar a COVID como exemplo e focar os Fatores Ambientais, algumas situa¢cdes que envolvem a
pandemia no Brasil e no mundo e os impactos que isso estd gerando. Vai ser muito facil, porque a
gente vai perceber que a pessoa com deficiéncia depende de recursos, de apoios, de uma série de
guestdes e a COVID impacta diretamente isso tudo. Entdo, podemos citar cinco dominios de Fatores
Ambientais: 1. produtos e tecnologia, 2. ambiente natural e mudangas ambientais feitas pelo ser

humano, 3. apoio e relacionamentos, 4. atitudes e 5. servicos, sistemas e politicas.

Fatores ambientais sdo a relacdo do meio com a gente, ou seja, tudo que o meio nos oferece ou
deixa de oferecer. Quando oferece, e é uma oferta positiva, chamamos facilitador, e quando deixa de

oferecer ou é uma oferta negativa, chamamos barreira.

Vamos comecar pelos produtos e tecnologias, que representam tudo o que foi produzido e nos
envolve. Os celulares, por exemplo, ndo sdo aparelhos adaptados, mas sim de acesso universal.
Assim, tanto a pessoa surda, como a pessoa com deficiéncia visual conseguem acessar o mesmo
celular que todos utilizam, sé que usando os recursos de acessibilidade. Outro exemplo, hoje
estamos em busca de um medicamento que consiga conter o coronavirus. Varios medicamentos
estdo sendo testados com essa finalidade, alguns novos, outros ja em uso para outras doengas.
Também o desenvolvimento de testes, mais sensiveis e especificos, isso também ¢é produto e
tecnologia. E possivel citar uma infinidade de recursos e na medida em que a procura de alguns
produtos é muito grande, o que acontece? Eles faltam e seus precos sobem. Até mesmo o dinheiro
é produto e tecnologia, assim como mercadorias e propriedades também sdo. A falta de dinheiro e
de trabalho é uma situacdo que impacta diretamente as pessoas, sendo importante barreira. Isso
pode ser observado, por exemplo, em quem precisa de Orteses, de prdteses, de recursos
diagndsticos ou de medicamentos, além de produtos que ajudam na locomoc¢do, como bengala,
cadeiras de rodas, muletas, andador e veiculos. Isso tem um impacto direto pra todas as pessoas, o
gue ndo dizer para as pessoas com deficiéncia. O préprio corrimao, que é util para todo mundo, hoje
pode ser uma fonte de transmissdo do coronavirus. A pessoa cega que precisa tocar nas coisas,
agora ndo pode, porque podem estar infectadas e por isso dependerd de terceiros. Assim, as pessoas

que ja tinham conseguido ou estavam conseguindo conquistar sua autonomia e sua independéncia,
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passam a ficar enclausuradas, porque ha um risco muito grande. Além disso, chamam atencdo aqui
os recursos de comunicagdo. Isso, porque hoje a conectividade é uma coisa fundamental e a
acessibilidade nesses recursos é extremamente importante. Hoje estamos contando com a tradugado
concomitante em Libras, mas nem sempre isso ocorre. A gente deve comecar a pensar que existem
pessoas do outro lado que tém direito a ter acesso a todas as informacdes de forma correta e
completa, pra também se prevenirem e serem incluidas nesse processo de prevengdo e tratamento

do coronavirus.

Em relagdo ao segundo dominio de fatores ambientais - ambiente natural e mudangas ambientais
feitas pelo ser humano - a CIF aborda isso de uma maneira muito geral, mas a gente percebe que no
caso do coronavirus a conexdo pode ser feita, por exemplo, com o mercado de Wuhan na China, que
vende animais silvestres vivos, que por permanecerem confinados, facilitaram a transmissao de um
virus como esse para o ser humano. Além disso, o desmatamento e a invasdo do meio ambiente pelo
homem também estdo relacionados a doencgas que saem do meio silvestre para o meio urbano,
como por exemplo a febre amarela, e isso impacta a saude de todos. Ainda é importante citar como
as desigualdades sociais acabam ficando muito evidentes nessas situa¢des, porque na hora das
catdstrofes, das epidemias e das pandemias, as populacdes mais vulnerdveis estdo muito mais
expostas. Agora, nesta pandemia, isso fica muito evidente, até mesmo na questdo do isolamento

social.

Sdo também fatores ambientais os apoios e relacionamentos, que envolvem as pessoas do entorno,
como a familia, pessoas vizinhas, amigos, professores, dentre outros, formando uma rede que pode
funcionar como facilitador ou barreira. No momento de pandemia, por exemplo, o apoio é
fundamental, porque algumas pessoas ndo poderdo sair de casa, por conta do risco maior de se
expor em qualquer aglomeragdo, o que acontece muito com os idosos, pessoas que tém outras
doencgas mais graves e pessoas com deficiéncia. Pode ser um apoio e relacionamento positivo ou
negativo e ai a gente vé o nosso papel, enquanto profissionais de salde, mais do que fundamental

que nesse momento.

O quarto dominio de fatores ambientais sdo as atitudes, que podem ser proativas, mas também
podem ser negativas, preconceituosas ou discriminatdrias. A CIF trata isso de uma maneira muito
clara e, atualmente, € momento de refletirmos, principalmente quanto a questdo das fake news e
seus efeitos prejudiciais. Por exemplo, muitas pessoas ja estdo deixando de tomar vacinas por conta
disso, e ai o sarampo, que estava erradicado voltou, e isso € uma coisa absurda. As pessoas precisam
ter responsabilidade e hoje, em func¢do do acesso rapido a informacgdo, as pessoas recebem muita
informacao falsa e ja passam adiante, sem se preocupar. Quanto a COVID é a mesma coisa, porque
as vezes temos muitas expectativas em relagdo a tratamentos, vacinas, e vai todo mundo pra rua na

expectativa de que estd tudo 6timo, mas nao estd. Conseguimos abrandar por enquanto a curva da
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pandemia, mas as coisas ainda ndo estdo sob controle. Quando pensamos em qualquer retorno, pra
economia ndo entrar em colapso, regras precisam ser postas, ir com cuidado, até porque a realidade
de um lugar ndo é exatamente a realidade de outros lugares e a gente deve estar atento também em

nao ser uma fonte de disseminacdo de informagGes equivocadas, o que é bastante ruim.

Por ultimo, vamos falar de servicos, sistemas e politicas, que é a chave daqueles quatro documentos
gue eu mencionei como importantes. Isso porque foram elaboradas leis, decretos e documentos
nacionais e internacionais ao longo desses anos, atendendo ao movimento pelos direitos das pessoas
com deficiéncia e sdo justamente essas politicas que podem ser determinantes como facilitadoras.
Como servicos, sistemas e politicas, podemos englobar varias coisas, como a producdo de bens de
consumo, arquitetura e construgao, planejamento de espacos abertos, condi¢des de habitacdo, por
exemplo, e a pandemia mostrou as desigualdades e nds ndo podemos continuar sendo tolerantes
com essa indiferenca social existente no pais. A populacdo em situacdo de rua, por exemplo, estd
aumentando cada vez mais e isso parece estar incorporado, mas as pessoas ndo podem viver nessas
condicbes, a sociedade precisa repensar essas questdes e a gente precisa exigir dos governos
posicdes em relacdo a isso. Estamos falando de moradia, servicos publicos, comunicacgdo, sistema de
transporte, protecdo civil. A legislacdo precisa ser aprimorada, até pela questdo da violéncia. As
associacOes e organizacdes, fundamentais na luta pelos direitos e de voz e de fala, para as pessoas
poderem se organizar. E justamente através dos conselhos representativos que a sociedade civil tem
voz e pode interferir para ter os seus direitos atendidos. Meios de comunica¢do nem se fala, também
precisamos ter uma responsabilidade com o que circula, assim como as politicas econémicas,
previdéncia social, assisténcia social, saude, educac¢do, todo esse sistema politico. Assim, com a
pandemia, a gente vé que todos esses setores estdo sendo impactados. A pandemia ndo é algo pra
gente ignorar e nds vamos cometer erros, pois é algo inusitado e a gente ndo vai conseguir voltar ao
que era, vamos ter o novo normal depois disso e devemos repensar todas essas questdes, por serem
extremamente importantes. Estamos em um momento de ter mais empatia e repensar, enquanto
ser humano, cada um com suas necessidades, as diversidades dos seus corpos e sua realidade social,
a melhoria dessa realidade social. A pandemia veio dar uma chacoalhada em todo mundo, pois as

coisas ndao podem continuar na forma que estdo. Temos que repensar um novo futuro.

Obrigado, desculpa, acho que ultrapassei um pouquinho o tempo. Fico a disposicdao depois pras

perguntas.

Cristina: Miguel, muito obrigada pela sua fala, excelente pra introduzir o nosso tema e contextualizar

todos os fatores. Agora, Ana, por favor, a fala esta com vocé.

Ana Carolina: Ol4, boa tarde a todos e a todas. Primeiramente, gostaria de parabenizo o professor
Miguel pela organizacdodo seminario que trata de um tema muito importante. Precisamos falar e
dar visibilidade a pessoa com deficiéncia, principalmente neste momento de pandemia no qual
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observamos situa¢des graves envolvendo tantos grupos de pessoas. Gostaria, também, de
cumprimentar a professora Cristina, a professora Clévia e o convidado, o Sr. Marcelo, e agradecer a

presenca de todos por estarem aqui assistindo a gente.

Inicio fazendo a autodescricdo para garantir a acessibilidade caso estejam participando pessoas com
deficiéncia visual. Possuo cabelo preto, cumprido e liso. Estou de blusa de manga cumprida rosa,

casaco preto, na sala da minha casa, com fundo de parede branca e alguns quadros.

Hoje falarei um pouco sobre o trabalho que a comissao, responsavel pelo acompanhamento do tema

da inclusdo da pessoa com deficiéncia na UNIFASE/FMP, desenvolve.

Antes de prosseguir, apresento os colaboradores que compdem a comissdo: Fatima Schmitt, Ana
Helena Goldenstein, Gislaine Dias e eu, Ana Carolina e que a sua constituicdo ocorreu em em 2015,

através de portaria publicada pela direcao da Instituicdo.

Antes de contar sobre o trabalho da comissdo, precise importante esclarecer que o trabalho de
inclusdo da pessoa com deficiéncia na UNIFASE/FMP antecede muito a nomeacdo da comissdo, o que
pode ser verificado em PDIs, importante documento institucional, anteriores, nos quais ja havia a
previsdo sobre a necessidade da inclusdo da pessoa com deficiéncia no ensino ministrado. Além do
PDI, também verificamos quea concepcado arquitetdnica do principal prédio do campus, realizada no
inicio dos anos 2000, considerou a necessidade de garantir a acessibilidade, contemplando elevador,
rampas, banheiros adaptados, balcdes de atendimento com altura vidvel para uma pessoa com baixa
estatura ou a um cadeirante. Todo projeto de engenharia e arquitetonico considerou o desenho
universal, acessivel. Somado a esses dois exemplos, também precisamos citar o trabalho
desenvolvido pelo N Nucleo Pedagdgico da instituicdo, da qual fazem parte psicélogo e pedagogo. O
trabalho do NUPED, em conjunto com o académico, sempre objetivou garantir que o aluno com
dificuldade no aprendizado estivesse incluido e vencesse as suas dificuldades, independente da

dificuldade ser proveniente ou ndo de uma deficiéncia.

Feitas essas consideracOes, passarei a falar sobre o trabalho da comissdo inciado em 2015 e que
tinha o objetivo de somar aos trabalhos ja existentes e difundir, ainda mais, o trabalho de inclusdo na

Instituicao.

No mesmo ano de 2015, a Lei Brasileira de Inclusdo foi publicada, como abordado pelo professor
Miguel, e a Comissdo iniciou seu trabalho pautando-se na norma. De acordo com o artigo 12 da LBI é
necessario que os o exercicio dos direitos fundamentais sejam assegurados para que a pessoa com
deficiéncia esteja incluida. Partindo dessa premissa, quais seriam os diretos fundamentais que a
legislacdo queria garantir as pessoas com deficiéncia? Os direitos fundamentais estdo na LBlmas
também estdo na constituicdo de 1988 que é bem anterior a LBIl. E quais seriam esses direitos

fundamentais? A vida, a educac¢do, a saude, o trabalho, a cultura, o lazer. Precisamos lembrarque a
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pessoa tem que ter esses direitos garantidos para estar incluida, apesar de muita gente confundir
essa inclusdao com integracdo. Por exemplo, a pessoa com deficiéncia estar matriculada na escola ndo
significa que esteja incluida. Ela pode estar frequentando a escola e estar totalmente excluida. A
pessoa com deficiéncia pode estar matriculada e usufruindo parcialmente do ambiente coletivo, sem
acesso ao segundo andar da escola por auséncia de um elevador, por exemplo. Podemos citar,
também, a pessoa com deficiéncia que estd na sala de aula, mas ndo consegue acompanhar a ensino
porque nao foi feita a adaptacdo do curriculo para suas necessidades. Enfim, os conceitos da LBl sdo
importantes e guiam o trabalho da comissao. O préprio conceito de Pessoa com deficiéncia, sobre o
qgual o professor Miguel abordou, demonstra a evolu¢ao da concepcgao estritamente médica para a
analise do ambiente no qual a pessoa com deficiéncia esta inserida, oconceito biopsicossocial. A LBI
também dispde sobre as barreiras, também abordadas pelo professor Miguel, que sdo os entraves,
obstaculos. As barreiras estdo no ambiente e o podem ser, até mesmo, um comportamento. S3o
muitas as barreiras que a pessoa com deficiéncia enfrenta e sdo essas barreiras que precisam ser
“quebradas”. Por exemplo, a Ana Carolina, pode ser cadeirante numa cidade que ndo tem transporte
publico adaptado e com isso ela ndo consegue exercer o direito de ir e vir. Ela ndo possui autonomia
e, portanto, se ela pensar “sou cadeirante, moro sozinha e quero ir a praia, entdo vou pegar um
Onibus e vou a praia”. Ela ndo podera porque ndo tem 6nibus adaptado na cidade dela. Se ela estiver
em uma cidade que tem Onibus adaptado, podera ser cadeirante, morar sozinha, pegar o Onibus, ir e
voltar de onde quiser. Isso é poder exercer os direitos com autonomia e seguranca. Quando falamos
em acessibilidade cujo conceito também estd previsto na LBl, o que queremos dizer é que a
acessibilidade garante que a pessoa com deficiéncia usufrua dos seus direitos. Para a pessoa ter
dignidade, conforme prevista na Constituicdo Federal, é precisoque usufrua dos direitos basicos e,
por isso, as barreiras precisam ser quebradas. Concluindo, os conceitos constantes na LBl sdo de

extrema relevancia.

A partir das premissas da LBI é desenvolvido o o trabalho da Comissdo que esta focado na quebra da
barreira atitudinal. E por qué? Seria muita pretensao que a Comissao tivesse conhecimento de todos
os assuntos e presente em todos os ambientes institucionais, solucionando-os. Dessa forma a
Comissdo optou por trabalhar quebrando as barreiras atitudinais, ou seja, conscientizando a
comunidade interna que todos, inclusive as pessoas com deficiéncia, devem poder exercer os
direitos previstos pra qualquer cidaddo. Sobre a quebra das outas barreiras mencionadas, pelo
professor Miguel, como a arquitetonica, a tecnolégica e da comunicag¢do, a Comissdo acredita que
as suas eliminacbes sdo consequéncia da quebra da barreira atitudinal. Quando trabalhamos a
guebra da barreira atitudinal estamos nos baseando na disposicao do do artigo 4 da LBl que trata da
igualdade e da ndo discriminagdo. A Comissdo iniciou uma série de atividades pra mostrar e
desenvolver o conceito desse artigo na Instituicdo. A ndo discriminagcdo da pessoa com deficiéncia é

exatamente o oposto do capacitismo que é o preconceito e que poe em xeque a capacidade de uma
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pessoa de fazer algo por ela ter uma deficiéncia. Entdo, exemplificando, um profissional de RH que
recebe duas pessoas, com a mesma formacdo (duas advogadas), para uma entrevista, sendo uma
delas cadeirante e a outra ndo. Ao partir do principio, antes mesmo de entrevista-las, que a pessoa
qgue é cadeirante é menos capaz do que a ndo cadeirante retrata a discriminacdo. Neste exemplo,
partiu-se do principio que, por se tratar de uma pessoa com uma deficiéncia fisica, seria menos capaz

do que a que nao possui deficiéncia. Isso é o capacitismo, o preconceito que é proibido pela LBI.

A comissdo trabalha com os funcionarios, sensibilizando-os através de atividades no qual um se
coloca no lugar do outro, possibilitando compreender os desafios que a outra pessoa enfrenta e as
suas necessidades. Nas atividades o funcionario precisa realizar tarefas com os olhos vendados,
servindo e tomando dgua, com os bragos imobilizados, navegando pelo computador, A sensibilizacdo
digital faz com que o funcionario experimente o software, disponibilizados nos laboratérios de
Informatica e na Biblioteca, que possibilita 0 uso do computador apenas com movimento faciais,

garantindo acessibilidade a pessoa com deficiéncia motora, ainda que sem o uso das maos e bracos.

A Comissdo elaborou uma cartilha cuja primeira versao foi publicada em 2015. A Cartilha apresenta

alguns dos conceitos da LBI, como o da pessoa com deficiéncia, o da ndo discriminacdo e etc.

A Comissdo também realiza o trabalho de sensibilizacdo comunicacional, anualmente, sendo que um
deles é em parceria com a professora Clévia, também palestrante e intérprete do evento. Em 2017,
foi feita a oficina sobre a Lingua Brasileira dos Sinais — LIBRAS com o objetivo de despertar o
interesse e mostrar a sua importancia as pessoas com deficiéncia auditiva. Nos curriculos dos cursos
de graduacdo da UNIFASE/FMP oferece a Lingua Brasileira dos Sinais - Libras e os funcionarios
interessados podem cursa-la. A instituicdo incentiva a capacitagdo em LIBRAS por saber que é
importante que seus colaboradores estejam capacitados para atender um aluno ou um visitante que
se comunique através de Libras. Em 2019, a Comissdo realizou um evento no qual um grupo de
capoeira, com pessoas com deficiéncia como cadeirante, sindrome de Down, entre outros, se
apresentou. Seguindo outras determinag¢des da LBl como, por exemplo, o atendimento prioritario, a
Comissdo instalou placas e realizou treinamento sobre o assunto, para garantir o atendimento
prioritario as pessoas com deficiéncia nos setores administrativos. Outro artigo da LBI dispGe sobre
os assentos de uso preferencial e com base nesse dispositivo, a Comissdo organizou a sinalizacdo

desses assentos como preferenciais as pessoas com deficiéncia nos auditdrios.

Recentemente e ja na pandemia, a professora Clévia sugeriu a Comissao a realizagdo de uma oficina
para sensibilizacdo dos funcionarios do Ambulatério Escola da UNIFASE/FMP sobre a importancia do
conhecimento da LIBRAS e os sinais referentes a pandemia. A Comissdo também promoveu um
evento sobre a violéncia doméstica e a pessoa com deficiéncia devido ao grande aumento de casos
durante a pandemia no pais.O objetivo de todas essas a¢des promovidas pela instituicdao, ainda que
no ambito e nos limites da sua atuagdo, tem como objetivo contribuir para promover a acessibilidade
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e evitar a violéncia contra a pessoa com deficiéncia na regido. Em 2004, por exemplo, foi acionada
uma acgao civil publica em face do estado do Rio de Janeiro, porque, na época, muitas pessoas da
comunidade surda, estavam se contaminando com HIV por falta de acessibilidade nas comunicacdes.
Assim, eles ndo conseguiam ter acesso a como as campanhas de prevengdo, o que se caracterizava
como uma barreira, responsavel também por esse aumento de HIV na comunidade surda. Hoje, em
2020, momento da pandemia, verificamos a Defensoria Publica também chamando a atenc¢do para a
mesma discussdo. Portanto, anosdepois, o problema permanece: falta de compreensao das as
pessoas com deficiéncia auditiva e visual em relagdo as campanhas de conscientizacdo sobre a
prevencao ao coronavirus. A Organizacdao Nacional de Cegos do Brasil, a ONCB, também evidenciou
gue muitos materiais informativos do Governo Federal, inclusive sobre o auxilio emergencial, ndo era
acessivel. Isso privou milhares de brasileiros que tém deficiéncia auditiva e visual de obter
informacbes de utilidade publica, ou seja, a pessoa, no momento de pandemia que esta isolada
eprecisando do auxilio, ndo consegue obter informacdo, se comunicar, ou seja, sequer exercer seus

direitospor causa das barreiras.

Por fim, eu gostaria de concluir reforcando que otrabalho de inclusdo da pessoa com deficiéncia,
realizado pela Instituicdo, estd pautado na LBl e é um trabalho permanentemente aprimorado. Nao
temos nenhuma pretensdo de dizer “fizemos tudo”. Nao fizemos. Sempre estaremos aprendendo
também. Espero que vocés tenham gostado e tenho certeza que estdo todos ansiosos pra ouvir

agora o Marcelo, obrigada.

Cristina: Ana, muito obrigada pela sua excelente apresentagdo. A gente tem muito o que falar sobre
as pessoas com deficiéncia, tanto fora da instituigdo como dentro dela. Eu vou passar entdo a palavra

pro Marcelo, agradecendo mais uma vez a sua presenga.

Marcelo: Boa noite. Gostaria primeiramente de agradecer a UNIFASE pelo convite para participar
desse semindrio. Agradecer a professora Cristina, a professora Clévia, minha colega de trabalho na
Superintendéncia de esporte, também parabenizar o doutor e a professora pela excelente
explanacgdo sobre a COVID. Assim, fiquei com a fala de uma parte mais pratica, porque além de ser
pessoa com deficiéncia (sou paralisado cerebral), tive a COVID -19, fiquei internado durante um més,
sendo 13 dias na UTI entubado. Entdo, [a COVID] é uma doenca que realmente ataca o corpo de uma
maneira muito agressiva e rapida. Por exemplo, eu tive febre, fiquei 7 dias internado no hospital,
tomando dois antibiéticos, azitromicina e avalox, durante esse periodo, e a pneumonia ndo regrediu,
ao contrario, evoluiu. Por isso, eu tive que ir para o respirador, para a UTI. Para a pessoa com
deficiéncia, a dificuldade maior é pds-UTI, porque além da debilitacdo que a COVID causa, ainda tem
a deficiéncia para piorar a situacdao. Como eu sou PC, eu tenho hemiplegia do lado direito. Além de
ter perdido massa muscular, eu perdi também muito equilibrio, porque eu fiquei 13 dias deitado,

imoével, e tendo COVID é mais dificil ainda, por causa da prdpria situacao da doenga que nos deixa
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isolados. Mas como uma pessoa com deficiéncia vai ficar isolada? Eu tive o acompanhamento do
meu irmdo, porque ele também era COVID e se ndo fosse, eu ia ter que ficar sozinho. Foi logo no
inicio e ainda nao tinha um protocolo formado como tem hoje, foi muito naquela experiéncia, erra,
experimenta de novo, acerta .... E foi assim, eu fui internado no dia 24 de margo. A prépria estrutura
hospitalar ainda ndo estava muito preparada pra receber um paciente com COVID-19 em questdo de
protecdo até dos profissionais que atuaram ali conosco, até descobrir realmente algum
medicamento que fosse mais eficaz pra estar atuando naquele momento no qual o pulmao estava
comprometido, a respiracdo estava prejudicada. Isso foi fazendo com que nds pudéssemos avaliar o
guanto é dificil pra pessoa com deficiéncia. Meu irmao que ficou comigo é fisioterapeuta, o que me
ajudou muito na minha recuperacdo. A gente sabe que a fisioterapia do hospital, apesar de sempre
ter essa possibilidade de atendimento, é utilizada apenas uma vez por dia e trabalham com vocé ali 1
hora, 40 minutos, porque também tém mais pessoas para serem atendidas. Assim, o fato do meu
irmdo ter ficado comigo foi o que facilitou o meu processo de recuperacdo. Eu com 3 dias na
enfermaria ja estava caminhando, com uma certa dificuldade, porque além daquilo tudo que a gente
passou, estava com soro e sonda pra alimentagdo. O que acontece muito hoje é que, pensando nas
pessoas com deficiéncia, tem algumas que vao ficar sozinhas e a gente sabe que a estrutura
hospitalar ainda ndo vai conseguir absorver da forma que tem que ser absorvida, com os
profissionais atuando junto a pessoa com deficiéncia. O nosso pais é um pais do futuro, sé que esse
futuro estd um pouco distante. Para a pessoa com deficiéncia é bem mais [distante], por causa de
todas as barreiras que ja foram faladas aqui pelos meus colegas, até mesmo pelo fato da pessoa com
deficiéncia ndo acreditar ou ndo saber os seus direitos, porque a informagdo é uma coisa que muitas
vezes ndao chega como tem que chegar. Nos precisamos a cada dia brigar mais, buscar os direitos, pra
que a pessoa com deficiéncia possa realmente ser cidaddo, com seus direitos e deveres. Precisamos,
em relagdo ao COVID-19, tomar cuidado, porque tem as comorbidades, como eu sou hipertenso e

diabético tipo 2, isso foi um agravante para eu ndo ter me recuperado mais rapido.

Agora, falando um pouco da minha experiéncia enquanto deficiente, eu fui o primeiro professor com
deficiéncia de Educagdo Fisica formado na cidade de Petrépolis. Fui paratleta de 2000 até 2015,
quando eu parei de competir por causa da idade, que é um fato limitante, para o alto rendimento.
Hoje, atuo com bocha adaptada, que s3o cadeirantes na sua maioria, porque alguns andam com
alguma dificuldade, mas para praticar a modalidade tem que ser feita em cadeia de rodas. Muitos
deles tém comorbidades também, como problemas respiratérios, a maioria é porque ficam sentados
ou problema renal, por exemplo. A pessoa com deficiéncia, por ter mais essas particularidades, tém
mais vulnerabilidade para adoecer. Além disso, o esporte é uma ferramenta que acaba aglomerando
pessoas e, por isso, se torna muito dificil reunir esses atletas, porque atleta precisa de um
acompanhante. Se vocé tiver 30 atletas, vocé vai ter 60 pessoas ali naquele local. Esse ano, o Comité

Paralimpico Brasileiro ja deu de inicio encerradas suas atividades esportivas. Acredito que so retorne
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guando tiver um remédio ou alguma vacina que venha realmente ser eficaz para que as pessoas
possam transitar com seguranga. Por causa dessa unido que o esporte provoca, as pessoas estdo com
medo de sair e de participar, porque sabem que se um cadeirante pega uma infec¢do, por COVID, a
probabilidade de ele ndo sobreviver é alta. S3o pessoas que tém realmente uma grande limitagao,
além de ter a limitagao fisica, de estado de saude, de imunidade, que é muito baixa. Enfim, entdo o
gue a gente vai fazendo é o treinamento online e individualizado. Eles treinam em casa, em um local
com mais espaco, seja na garagem, sobrado, corredor, e eles vao fazendo suas atividades individuais,
pra que eles possam realmente estar se movimentando. Isso é importante, também porque as
pessoas estdo sofrendo. Estdo até com sindrome do panico, por ndao estarem acostumadas a ficar
isoladas, sem comunicar. Essa doenca nao afeta s6 o corpo, mas também a mente. Isso acontece
muito com o atleta, porque agora, por exemplo, esse ano, a gente ia ter a olimpiada e a
paraolimpiada. Houve um trabalho de um ciclo de 4 anos de rendimento pra que os atletas
chegassem |3 e pudessem dar seu melhor, mas esse ciclo foi quebrado. Mesmo que se descubra uma
vacina, ano que vem, por exemplo, a grande maioria ndo estd treinando hoje e terdo menos de 1 ano
pra treinar o que eles treinaram em 3 anos e pouco, chegar no quarto ano dar o seu 100%. O que a
gente precisa entdo é o que? E realmente aguardar que os cientistas, o mais rapido possivel,

descubram uma vacina, para que venha acabar com essa pandemia e com esse medo.

Pra encerar, eu quero falar também um pouco do nosso trabalho, meu e da Clévia, na
Superintendéncia de esporte que a gente vem trabalhando bem nesses trés anos, propiciando cada
vez mais a nossa populacdo de pessoas com deficiéncia experiéncias positivas pra suas vidas e que
elas possam cada vez mais experimentar novas experiéncias. Isso vai fazendo com que as pessoas
com deficiéncias comecem a entender que lazer e alto rendimento sdo direitos delas também,

porque elas sdo cidadas e tém esse direito assegurado por lei. Muito obrigado a todos.
Cristina: Clévia, a bola estd com vocé.

Clévia: Ola a todos, eu sou a Clévia. A minha fala vai ser curtinha, porque os palestrantes anteriores a
mim explanaram maravilhosamente bem, inclusive eu os parabenizo. Falando um pouco
externamente a instituicdo, eu sou membro do Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia. Me
tornei deficiente fisica em 2016, apds uma cirurgia severa de artrodese lombar completa. Também
fiz duas cirurgias no joelho, perdi o movimento de sustentacdo, perdi alguns movimentos, que
diminuiram a mobilidade. O que eu posso falar, nessa questdo da pessoa com deficiéncia, é que
também depende muito da visdo que a pessoa tem sobre si mesma. Por isso entra o lado da
psicologia, que é tdo importante para nds. Sou coordenadora de grupos de esporte, grupos especiais,
como o Marcelo falou do IMCE, a antiga secretaria de esporte de Petrdpolis, onde nds temos uma
equipe de bocha adaptada, e realizo um trabalho especifico com autistas. A gente faz dias de

convivéncia dentro dos jogos estudantis para que os alunos com deficiéncia de todas as escolas
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particulares e publicas possam participar do esporte. A gente tem um time sé de surdos, eu também
sou diretora da Associacdo Petropolitana de Surdos, que é a APES, onde a gente estimula essa pratica
de atividade fisica. Como a gente pode observar, o Marcelo se recuperou muito bem, varias
pesquisas cientificas tém demonstrado que a pratica regular de atividade fisica aumenta o sistema
imunolégico, auxilia na prevengdo e no combate a doengas como, por exemplo, o coronavirus, nesse
momento de pandemia. Dentro dessa questdo esportiva, o foco do esporte, como a gente tem
mencionado, da prefeitura é que haja uma mobilizacdo muito grande para que esses atletas se vejam
como atletas, ndo como pessoas com deficiéncia, justamente porque essas barreiras podem ser
transpassadas e essas pessoas com deficiéncias podem ser vistas como paratletas e ndo como
pessoas com deficiéncia simplesmente. Entdo a gente tem um conceito hoje que a gente sabe que
estd em construcdo. E importante que esse lado psicoldgico e social se manifeste, que ele esteja
dentro desse conceito, justamente porque ai ha a possibilidade dessa pessoa com deficiéncia ter
uma visibilidade sobre si mesma diferente, tendo o psicolégico menos abalado por esses problemas,
sejam fisicos, mentais, intelectuais ou qualquer outra deficiéncia. Eu também sou professora de
Libras na UERJ, onde a gente pode ver que o atendimento a pessoa surda, que é o foco do meu
trabalho, é diferenciado, justamente porque tem acessibilidade comunicacional. Dentro da
instituicdo UNIFASE, que eu atuo desde 2012, a gente vé que semestralmente, como a Ana bem
colocou, a disciplina de Libras, é oferecida para os funciondrios, para equipe de apoio, para
professores de forma gratuita, para que eles tenham o interesse em adquirir conhecimento e
oferecer essa acessibilidade comunicacional a nossa populagdo surda, que é grande. Segundo o
ultimo senso do IBGE de 2010, o ultimo realizado aqui em Petrépolis, tinham cerca de 14 mil
pessoas, surdas ou com deficiéncia auditiva na nossa cidade. Entao, onde esta essa populagdo? Essa
populagdo normalmente esta isolada, fica dentro da nossa associagdo ou em grupo, justamente por
conta dessas barreiras comunicacionais. E a UNIFASE busca essa quebra de barreira quando ela
oferece cursos e capacitagdes que acontecem com muita frequéncia e ddo essa acessibilidade para
pessoa surda. Como curso de extensdo que estd com as inscricdes abertas, onde nds podemos nos
capacitar de forma online, um curso de educacdo e satide com foco no COVID. E muito importante
gue a gente possa oferecer esse modelo de acessibilidade, principalmente na instituicdo, pois eles
geram muitos frutos, como os videos realizados, um que é institucional sobre o coronavirus e outro
de criacdo dos funcionarios do ambulatério escola que ficou maravilhoso, onde vocés podem ver que
é nitido a vontade de aprender a se comunicar em Libras e, assim, poder oferecer o primeiro contato
a um paciente surdo e que vai ter que estar em isolamento, ndo vai ter um acompanhante intérprete
para que possa oferecer acessibilidade comunicacional, justamente porque com o coronavirus a
gente tem que manter o isolamento social e assim os funcionarios da UNIFASE podem fazer esse

primeiro atendimento, esse primeiro contato com o surdo, de modo que ele se sinta acolhido e
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seguro, pra realizar o tratamento e talvez uma possivel cura, como a gente teve no caso do Marcelo.

Muito obrigada.

Cristina: Muito bem, Clévia. Eu queria fazer duas observacdes que apareceram aqui durante a nossa
palestra. A primeira, do Cuca Munhoz, especialista em acessibilidade, a quem eu gostaria de
agradecer a presenca. Ele é de S3o Paulo e fez uma observacdo sobre a acessibilidade, que precisa
ser sistémica. Ndo adianta vocé ter acessibilidade, ter 6nibus acessivel ou acessibilidade dentro dos
prédios, se vocé, no momento em que vocé chegar ao ponto de 6nibus, no momento em que vocé
precisa se locomover no meio urbano, ndo terd acessibilidade. Muito pertinente, super bem colocada
essa observacdo do Tuca. E a Leticia Garcez também fez uma observacdo dizendo que todos os
semindrios de pesquisa da nossa instituicdo poderiam ter alguém traduzindo a palestra em LIBRAS
como esse. Eu acho que vocé tem razdo e eu gostaria de sublinhar o trabalho da Clévia, que é um
trabalho voluntario, na verdade, e dizer pra vocés que a acessibilidade, € uma coisa que ainda esta
em construcdo dentro da nossa instituicdo. Tanto da nossa instituicdo, como dentro da nossa
sociedade. Entdo, a gente ja fez muita coisa, mas ainda certamente tem um longo caminho a

percorrer.

Eu gostaria de fazer algumas perguntas, uma delas é para o Miguel, mais especificamente. Eu queria
gue ele comentasse um pouquinho a questdo da situacdo da pessoa com deficiéncia em relacdo aos
protocolos que foram surgindo com o tempo da COVID, durante a pandemia da COVID 19, sobre a
avaliacdo de prioridade na ocupacdo de leitos, leitos gerais ou leito de UTI, como é que a pessoa com
deficiéncia se posiciona nisso e como é que estd a situagao atual nos protocolos de avaliagdo. Eu
gostaria que a Clévia e o Marcelo comentassem, por favor, sobre as instancias municipais ligadas ao
poder publico ou ndo, para as quais as pessoas com deficiéncia pudesse recorrer e participar pra
defender os seus direitos ou ampliar a sua ascensao social. E, por fim, eu gostaria também que a Ana,
ou os demais que quiserem, nos dissessem como é que vocés veem a questdo da acessibilidade na
instituicdo de ensino superior a luz das dificuldades de acesso das pessoas com deficiéncia a todo
sistema educacional, em especial nos niveis anteriores. Entdo, por favor, se o Miguel quiser comecar

respondendo a pergunta que eu fiz sobre a questdo dos protocolos.

Miguel: O que acontece é o seguinte, houve uma preocupacdo de entidades representativas, em um
primeiro momento, por conta da perspectiva de haver uma corrida por leitos, eles ndo serem
suficientes e, na hora da escolha, o fato de ser uma pessoa com deficiéncia, pesar contra. Os critérios
utilizados pelas entidades de terapia intensiva sao critérios técnicos. A questdo da deficiéncia ndo é o
gue vai pesar. Existem critérios clinicos e laboratoriais que levam em conta uma série de parametros
pra uma decisdo dessa ordem. Até o momento, a ocupacgao dos leitos de UTI tem se mantido sobre
controle, sendo parametro para maior ou menor liberagdao e por isso a gente refor¢ca a importancia

das pessoas seguirem todas as orientagoes.
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Cristina: Muito obrigada, Miguel. Eu gostaria que vocés comentassem a questdo da acessibilidade

das pessoas com deficiéncia ao ensino superior e as dificuldades nos niveis anteriores.

Miguel: Eu acho que o processo depende dos investimentos no nivel fundamental, no nivel médio e
na preparacao para o ensino superior, porque o grande diferencial para o acesso desses alunos a
universidade, é justamente a preparacdo anterior. E importante que a escola tenha acessibilidade,
mas o individuo também precisa acessar a escola. Entao, quando a gente fala em acesso, a gente tem
dois angulos de visdo, um é a acessibilidade da escola e outro é o preparo pessoal do aluno. E
fundamental que em todos os niveis se invista muito na educag¢do da pessoa com deficiéncia, porque
a inclusdo comega desde a alfabetizacdo. E importante que ela tenha todo o suporte e ndo apenas de
instituicdes especializadas. O individuo deve chegar preparado e a instituicdo precisa recebé-lo e dar

todas as condig¢Oes pra que ele possa frequentar, apesar da sua diversidade corporal.

Ana Carolina: Reforcando o que o professor Miguel respondeu, no ensino superior, de fato, poucas
pessoas com deficiéncia tem acesso porque o problema esta ainda na inclusdo na educacdo bdsica.
Mas outro dia eu vi uma imagem que eu achei tdo interessante, era sobre inclusdo de pessoa com
deficiéncia, tinham varias criancas numa sala de aula pintando com um pincel na boca. Vdrias tinham
bracos, mados, mas uma ndo possuia entdo todas pintaram como ela, com a boca. Na verdade
acredito que vocé deve trabalhar a inclusdo na escola regular, ndo ter uma escola especifica pra
pessoa com deficiéncia. Assim, a crianca aprende a conviver com a diversidade desde pequena, ela ja
cresce considerando isso uma questdao normal e ndo vai achar estranho quando tiver que trabalhar
com uma pessoa que nao é igual a ela, até porque ninguém é igual a ninguém. Eu queria s6 fazer
uma observagdo com relagdo ao assunto anterior que o professor Miguel abordou, referentea
questdo do atendimento a prioridade, da pessoa com deficiéncia nas UTI’s, a comissdo de direitos da
pessoa com deficiéncia da OAB, juntamente com diversas outras entidades, em 6 de maio de 2020,
emitiuuma nota para o poder executivo , se posicionando justamente sobre a exclusdo da pessoa
com deficiéncia no atendimento prioritario, porque as normas preveem, inclusive a LBI, que a pessoa

com deficiéncia tem direito a atendimento prioritario, inclusive, ela é considerada vulneravel.

Clévia: Cristina, queria falar sé uma questdo. Quando a gente fala desses modelos de escola regular,

claro que pra inclusdo, hoje a gente vé que essa questdo de legislacdo é pela LBI'?®

, @ importancia das
pessoas com deficiéncia estarem incluidas em escola regulares. S6 dou um destaque a uma exce¢ao
que sdo as criangas com surdez. Porque no mundo onde todos nds somos ouvintes, as criangas com
surdez necessitam de um modelo surdo, para compreender sua identidade e personalidade. Criancas
pequenas, do primeiro ao terceiro ano, que estdo alfabetizando, aprendendo a ler e a escrever,

precisam desenvolver a Libras, pra depois a segunda lingua, que seria a lingua portuguesa. Por isso a
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necessidade de uma escola especial no caso de criangas surdas, justamente pra elas terem o modelo

de uma professora que seja surda, que elas compreendam o modelo de identidade.

Cristina: Clévia, muito obrigada. Eu queria acrescentar a essa sua observacdo, uma situacdo que
sempre me incomodou muito. Libras é uma disciplina obrigatéria no ensino superior, mas é a nossa
segunda lingua oficial e deveria ser ensinada em todos os segmentos. Eu queria que vocé e o
Marcelo completassem, por favor, falando um pouco sobre as entidades, as instituicdes e
organizagdes que existem aqui em Petrdpolis nas quais a pessoa com deficiéncia, seja ela qual for,

pudessem se inserir.

Marcelo: Aqui nés temos as ONG's, Organiza¢Oes ndo governamentais, que sdo as associacdes que
trabalham com deficientes. A professora Clévia estd |1a na Associagdo de Surdos, eu estou na
Associacdo Petropolitana de Deficientes Fisicos. Ndés temos as APAE’s e existe sempre essas
instituicdes que estdo trabalhando com a pessoa com deficiéncia. Fora disso, o Conselho Municipal
da Pessoa com deficiéncia, que vem atuando onde eu e a Clévia somos conselheiros. Agora com a
pandemia as reunides estdo sendo virtuais, mas nos reuniamos toda segunda e quinta-feira do més,

|4 na casa do Conselho da Prefeitura, na rua Ipiranga.

Cristina: Muito obrigada, Marcelo. Entdo eu vou encerrar o debate. Gostaria muito de agradecer aos
palestrantes, com bastante carinho, agradecer a escuta de todos que estiveram aqui até agora, as
dezenove e trinta e dizer que a gente pretende fazer outros eventos como esses. Nos tivemos um na
semana passada e esse, que da visibilidade aquelas questdes de salde que permanecem invisiveis de
maneira geral na sociedade. Eu espero que todos se cuidem e que a gente consiga superar esse

momento de pandemia logo.

Marcelo: Deixa eu sé acrescentar uma coisinha em relacdo a inclusdo da pessoa com deficiéncia nas
escolas? A grande dificuldade que se tem de incluir as criangas nas escolas primeiro é conscientizar
as familias que seus filhos com deficiéncia tém potencial. E pra que essa inclusdo aconte¢a vocé tem
qgue dar mais direitos do que as criangas ditas normais tém, pra que essa crian¢a chegue ao nivel dos

alunos que estdo 13.

Cristina: Esta joia, Marcelo. Isso ai que vocé levanta é o conceito de equidade. E um conceito pra
gente muito caro na drea de saude, acho que se aplica a todas as politicas publicas. Equidade ndo é
dar a mesma coisa pra todo mundo, é dar para cada um de acordo com sua necessidade. As pessoas
tém necessidades diferentes, entdo elas precisam receber assisténcias, politicas publicas de atencao,
programas diferentes, de acordo com as suas necessidades. Miguel, Ana Carolina, Clévia, muito

obrigada pela parceria e até a préxima, gente, boa noite, muito obrigada.
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